La Ville de Saint-Denis recrute

Apprenti.e Community Manager
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Direction Communication
SAINT-DENIS

MARQUEZ LA VILLE Service de communication externe et digitale
DE VOTRE EMPREINTE Contrat d'apprentissage
I Temps de travail : 35 heures
Rémunération selon baréme réglementaire
Participation aux frais de transports
Restauration collective

Finalités, missions et activités

Missions principales
e Participer aux tournages des sujets vidéo
e Monter des sujets reportages, teaser et captations a partir des rushes
tournés
Ville d’histoire avec lincontournable Diffuser des Directs vidéo « Facebook live »
basilique royale, Saint-Denis, 3e Savoir utiliser les différents logiciels de post-production (After Effects,
commune d’fle-de-France (110 000 Da Vinci, media Encoder, Audacity...)
habitants), est un territoire en pleine Mettre en ligne sur nos réseaux sociaux en fonction de la stratégie de
transformation, fort d’un chaque campagne
développement urbain exceptionnel qui

saffirme comme un pole wurbain  ppafj| recherché et compétences requises

équilibré, attractif et solidaire. Ville

d’accueil des JOP 2024, elle se démarque

par sa richesse culturelle unique, ses Expérience

130 nationalités représentées et une Vous préparez un dipldme en Master 2 en communication online/ marketing

société civile dynamique. digital/ relations publiques /en sciences politiques ou en journalisme.

La ville

A I’horizon 2025, la Ville de Saint-Denis
et la Ville de Pierrefitte-sur-Seine vont
créer une Commune Nouvelle, devenant
ainsi la 2°™¢ plus grande ville d’lle-de-
France aprés Paris. e Maitrise des techniques et des principaux langages de la

communication, ainsi que des plateformes sociales
Venez marquer Saint-Denis de votre Connaissance des outils de gestion de contenus CMS et des regles
empreinte ! générales du droit appliquées a la communication digitale
Maitrise des techniques et logiciels de PAO et montage vidéo

Compétences requises
Techniques (connaissances)
e Bonne connaissance en culture graphique et artistique

Relationnelles / savoir-faire comportemental
e Aisance relationnelle et rédactionnelle
e Intérét pour le service public

Pour candidater : ., . . .
e Capacité a s'adapter, a organiser son travail

sur ville-saint-denis.fr (offres d’emploi) * Sens de I'écoute, autonomie, polyvalence
par courrier : M. le Maire - Mairie de Aptitude au travail d'équipe

Saint-Denis - BP 269 - 93205 Saint-Denis Esprit d'initiative et de la créativité
cedex

par mail : apprentissage@Uville-saint-
denis.fr

saint.denis.fr La ville de Saint-Denis s’engage a faire de la diversité un moteur de sa politique.

Elle vise a améliorer la représentation des personnes en situation de handicap
n u G au sein de ses effectifs.




