
                                                                                              
 
 

OFFRE D’EMPLOI EN APPRENTISSAGE 

Chargé(e) de missions bureau d’études espaces verts 

Ville de Drancy 

 

DIRECTION OU SERVICE :   

 Service espaces verts 

 

DESCRIPTIF DE L’EMPLOYEUR  

Drancy est une collectivité dynamique de 72 000 habitants, engagée en faveur de l'égalité des chances et du 

développement durable. 

Les services municipaux comptent 137 métiers différents pour garantir le service public. Travailler à la Ville 

de Drancy, c'est donner du sens à votre vie professionnelle dans une ville engagée et durable. 

DIPLOME PREPARE :  

 

 BTS option jardins espaces verts  

 

NIVEAU REQUIS 

// 

DESCRIPTIF DES MISSIONS 

 Définir les besoins humains et matériels, estimer le temps d’intervention et chiffrer les couts horaires 

(prestataire de service) 

 Elaboration de projet de réaménagement de square, étude environnementale, projet urbain 

 Rédaction de marchés publics 

 Réalisation de plans et esquisses de parcs et jardins 

 Formulation de propositions dans le cadre de l’amélioration des espaces verts 

 Aide au suivi des chantiers de création avec les entreprises et du service 

 Relation avec les entreprises du paysage/ demande de prix/ documentation 

 Autre(s) 

 

LIEU D’APPRENTISSAGE  

 Drancy (selon l’affectation) 

 



                                                                                              
 

PROFIL  

Savoir : 

 Connaissance de l’outil informatique (World, Excel, Autocad Sketchup…) 

 Connaissance du végétale 

 Notion des codes de la commande publique 

Savoir-faire : 

 Maîtrise des outils essentiels à la réalisation du métier 

Savoir-être : 

 Sens de l'organisation 

 Rigueur 

 Esprit d'initiative 

 Ponctuel 

 Sens des responsabilités 

 Sens du service public 

REMUNERATION ET AVANTAGES 

Congés : 

 25 jours de congés, 10 jours de RTT et 2 jours de fractionnement 

 Congé menstruel en cas de pathologie liée à la menstruation 

Formations : 

 Formations lors de votre première année de prise de poste mais aussi tout au long de la carrière 

 Drancy vous offre la possibilité de progresser dans votre carrière via des préparations aux concours 

et examens professionnels 

Transport : 

 Remboursement à 75% des abonnements de transport en commun 

 Indemnité kilométrique vélo jusqu'à 200€ 

 Flotte de véhicules électriques réservables pour les déplacements professionnels 

Autres : 

 Coffre-fort électronique offert à vie 

 Restauration collective possible sur place 

Et plus encore... 

 

 

 


